
採用応募者の個人情報の取扱いについて 

当院では、採用活動に際してご提供いただく応募者の個人情報について、個人情報の保護に

関する法令等を遵守し、適切に取り扱います。 

1．取得する個人情報 

採用選考に必要な範囲で、氏名、住所、電話番号、メールアドレス、生年月日、学歴、職歴、

保有資格、履歴書、職務経歴書等の個人情報を取得します。 

2．利用目的 

取得した個人情報は、次の目的のために利用します。 

• 採用選考 

• 面接等の日程調整および連絡 

• 採否の通知 

• 採用決定後の入職手続き 

• お問い合わせへの対応 

これらの目的以外で利用することはありません。 

3．第三者への提供 

法令に基づく場合を除き、ご本人の同意なく個人情報を第三者へ提供することはありませ

ん。 

4．安全管理 

取得した個人情報については、不正アクセス、漏えい、紛失、改ざん等を防止するため、適

切な安全管理措置を講じます。 

5．保管および廃棄 

提出いただいた個人情報は合否に関わらず返却いたしません。採用となった方の個人情報

は、入職後の職員情報として適切に管理いたします。採用とならなかった方の個人情報は採

用選考活動が終了した時点で責任を持って破棄（焼却、裁断）いたしますので、ご了承くだ

さい。 

6．個人情報に関するお問い合わせ 

【お問い合わせ先】 

一般社団法人衛生文化協会 城西病院 人事課 

TEL：03-3390-4166(代) 

 


